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Sedi staccate: Occhieppo Superiore, Pollone, Sordevolo
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Occhieppo Inferiore, 23.11.2022

Prot.n. 1977 ATUTTVE GLI/LE INTERESSATI/E

A tutte le Scuole Prov. di Biella
Al Sito Web

AIPAlbo On Line

Agli Atti

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI ESTERNI
ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE PER I’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “Super Eroi Fragili”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Viste le Linee Guida per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo

inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. 1588 del 13 gennaio 2016, e le relative integrazioni fornite con nota
MIUR prot. 31732 del 25/7/2017;

Visto il D. D.Lgs n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materiadi istruzione,
relative alle scuole di ogni ordine e grado;

Visto il DPR n. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni  scolastiche, ai
sensi della Legge n. 59/1997;

Visto il D.Lgs n. 165/2001, recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica
Amministrazione” e ss.mm.ii.;

Visto il D.Lgs. n. 39/2013 concernente Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazionti;

Visto il Nuovo Regolamento di Contabilita di cui al D.I. n. 129 del 28.08.2018;

Vista tutta la normativa vigente in materia;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) 2019/22;

Considerato che nel suddetto P.T.O.F. sono inseriti progetti che prevedono prestazioni

professionali specialistiche di esperti e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica, qualora non si registrino
disponibilita interne;

Preso Atto che I’incarico oggetto del presente bando ¢ coerente con il profilo educativo delineato e approvato dal
P.T.O.F. e dal Piano di Miglioramento (P.D.M.) per il corrente anno scolastico;

Considerato che da indagine esplorativa precedente non ¢ emersa alcuna candidatura tra il personale interno
all’ Istituzione;
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RENDE NOTO
che ¢ indetta la procedura di selezione di personale esterno all’Amministrazione per il conferimento
dell’incarico relativo al seguente progetto:

PERCORSO FORMATIVO

- | TITOLO DEL PROGETTO Super Eroi Fragili

- | TIPOLOGIA DI ESPERTO Docente e Formatore esperto sulla tematica ADHD -DOP
ATTIVITA RICHIESTA E Realizzazione di un percorso formativo per n. ore 10
OBIETTIVI DA | BES dell’alunno ADHD: breve inquadramento
REALIZZARE L’analisi funzionale del comportamento per comprendere

azioni e reazioni dell’alunno adhd in classe

Gestire I'alunno con adhd in gruppo e individualmente:
strumenti e strategie per far fronte ai comportamenti
impulsivi e iperattivi.

Strumenti e strategie per promuovere una didattica
efficace e inclusiva

Strumenti di verifica degli interventi

- | DURATA, LUOGO 11 progetto dovra svolgersi nel mese di gennaio 2023
DELL’INCARICO, CLASSIE
PLESSI COINVOLTI

ART. 1

I requisiti per I’ammissione alla presente selezione sono:

1. Particolare e comprovata specializzazione anche universitaria €/o titoli specifici inerenti la tipologia del progetto.
2. Esperienza in campo educativo, didattico e/o sociale e nella gestione di alunni ADHD-DOP.

ART. 2
Le domande verranno valutate secondo i seguenti criteri di selezione con il successivo ordine di priorita:

1. docenti dell’ Amministrazione Scolastica (collaborazione plurima) in possesso dei titoli richiesti;
2. esperti esterni in possesso dei titoli richiesti.

La selezione verra effettuata sulla base della valutazione dei curriculum vitae e delle competenze maturate nel
campo oggetto dell’attivita. Il punteggio ¢ espresso in decimi con un punteggio massimo di 45 punti secondo 1
seguenti criteri:

CRITERI PUNTEGGIO

A | Titoli rispondenti e ulteriori titoli specifici inerenti la tipologia di intervento e/o Fino a 20 punti
comprovata esperienza esclusiva alle competenze richieste

B | Esperienze lavorative inerenti la tipologia del progetto Fino a 10 punti

C | Esperienze lavorative rilevanti ai fini del progetto Fino a 5 punti




D | Continuita Territoriale (svolgimento di incarichi in corso e/o precedenti in Scuole/ Fino a 10 punti
Enti)

A parita di punteggio sara data preferenza ai candidati che abbiano gia svolto, con valutazione
positiva, attivita inerenti la tipologia del progetto presso Istituzioni scolastiche.

La selezione sara effettuata dal Dirigente Scolastico che puo avvalersi di una apposita commissione istruttoria, al
cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire I’incarico.

L’aggiudicazione avverra anche in presenza di una sola domanda pervenuta, valutata valida, congrua e
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

L’Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta.

Nel caso di mancata stipula del contratto con la persona risultata aggiudicatrice, I’ Amministrazione potra
aggiudicare il servizio al concorrente che segue in graduatoria.

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi/
progetti previsti o di incapacita finanziaria.

La partecipazione alla gara non vincola questo Istituto che avra facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non
procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei ricorrenti.

ART. 3
La domanda dovra essere redatta sull’apposito modulo predisposto (allegato 1) compilato in ogni punto, a
cui dovra essere inoltrato il curriculum vitae in formato europeo e dovra pervenire entro le ore 17.00 di
martedi 6 dicembre 2022 brevi manu presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo “E. Schiaparelli” di

Occhieppo Inferiore (BI) sita in via Roma, 7 oppure tramite casella di posta elettronica all’ indirizzo mail
PEC a: BIIC80900X@PEC.ISTRUZIONE.IT

Alla domanda devono essere allegati:

domanda di partecipazione alla gara, come da modello allegato;
curriculum vitae in formato europeo;

copia di un valido documento di riconoscimento;

copia del codice fiscale;

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine fissato e quelle mancanti dei dati richiesti.
Codesto Istituto Comprensivo non si assume alcuna responsabilita a seguito di inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente o di mancata o tardiva comunicazione di cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Fara fede la data di arrivo presso I’Istituto e non la data del timbro postale.

Le domande presentate non possono essere ritirate e/o sostituite.

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web
www.icocchieppoinferiore.it Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile esperire ricorso entro 5 giorni dalla
sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali ricorsi, sul sito web dell’ Autonomia scolastica
sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR o Straordinario al
Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

ART. 4

1. Al vincitore verra fatto sottoscrivere un contratto di prestazione d’opera.
2. Dincarico non costituisce rapporto di impiego. L’incaricato svolgera I’attivita presso le sedi delle Scuole di codesto
Istituto Comprensivo.
3. Lacollaborazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia, senza vincoli
di subordinazione, in via non esclusiva, con specializzazione nell’area del progetto e con competenze
didattiche e metodologiche.
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In base al contratto d’opera puo svolgere la propria attivita in appoggio agli insegnanti, durante I’attivita didattica
curricolare, e in tal caso le responsabilita sugli alunni rimane a carico degli insegnati. In ogni caso, ’esperto ¢
tenuto a rispondere direttamente all’istituzione scolastica per ogni intervento connesso all’incarico.

L’esperto destinatario del contratto di prestazione d’opera deve assumere nei confronti dell’istituzione scolastica i
seguenti impegni:

- predisporre il progetto specifico di intervento in base alle eventuali indicazioni e richieste della scuola;

- definire con la scuola il calendario delle attivita e concordare con la scuola ogni eventuale variazione; -
osservare incondizionatamente 1’applicazione e il rispetto della disposizioni vigenti in materia di
sicurezza e di Privacy;

- presentare al termine dell’attivita una dettagliata relazione a consuntivo e fornire alla scuola la
dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate e eventuali ulteriore certificazione necessaria per il
pagamento.

Il compenso spettante (pari ad un massimo di € 2040,00 lordo Stato, escluse le spese di viaggio ed alloggio)
sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della documentazione di cui al comma precedente e della
fattura elettronica ovvero ricevuta fiscale.

La natura giuridica del rapporto che si instaura con ’incaricato di collaborazione esterna ¢ quello di rapporto di
natura privatistica qualificato come prestazione d’opera intellettuale. Esso ¢ pertanto ¢ disciplinato dagli art.
2222 e seguenti del codice civile, non da luogo al trattamento previdenziale e /o assistenziale, né al trattamento di fine
rapporto.

Nel caso di aspiranti che abbiano gia un rapporto di dipendenza con altra P.A., la stipula del contratto ¢ subordinata
alla preventiva autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo 165/2001.

In caso di emissione di fattura si ricorda che la stessa dovra essere intestata e trasmessa a questo Istituto Comprensivo —
codice univoco Ufficio UFXCUE - secondo le modalita previste dalla normativa in materia di fatture elettroniche
(Decreto MEF n°55/2014 e Legge n°244/2007). Le fatture saranno liquidate dall’Istituto Comprensivo con
bonifico o versamento c/c postale “dedicati” ai sensi della Legge n°136/2010 e successive integrazioni €
modificazioni.

11 contratto puo essere revocato in qualsiasi momento per motivate e giustificate esigenze dell’Istituzione Scolastica.

In applicazione del D.Lgs n°196 del 30/06/2003 (Codice sulla privacy) e del GDPR 2016/679 si informa che la
scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai/dalle candidati/e: tutti 1 dati
forniti saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalita connesse e strumentali alla procedura della
selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

PUBBLICIZZAZIONE
Il presente avviso viene reso pubblico mediante

* Affissione all’albo dell’Istituto
* Pubblicazione sul sito dell’ Istituto www.icocchieppoinferiore.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Aldo Ferdani

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, D. Lgs 39/93
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Allegato 1

ALDIRIGENTE SCOLASTICO ISTITUTO
COMPRENSIVO
“E. Schiaparelli”” Occhieppo Inferiore

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per I’individuazione di un esperto PROGETTO
“SuperEroi Fragili” a.s. 2022-2023.

I1/La sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale recapito telefonico

indirizzo
postale
indirizzo di posta elettronica

CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per I’attribuzione dell’incarico di ESPERTO/A formatore sul tema

ADHD-DOP _PROGETTO “SuperEroi Fragili” A.S. 2022-2023.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue (cancellare le voci che non_interessano):

- di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;
- di essere cittadino italiano o paesi dell’ UE;
- di essere in godimento dei diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali ovvero di aver subito le seguenti condanne penali;

- di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- di essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali pendenti ovvero di avere i
seguenti procedimenti penali pendenti;

- di non essere dipendente di altre amministrazioni ovvero di essere dipendente di altra
amministrazione;

- di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n°196 del 30/06/2003 e successivi.
Allegati:

curriculum vitae in formato europeo;
copia di un valido documento di riconoscimento;
copia del codice fiscale;

Data, Firma,




